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Tipologia di funzione a cui il corso afferisce

Corso libero a fini di upskilling

Dettaglio tipologico

Sviluppo delle abilità personali

Tipologia di attestazione rilasciata in esito al Corso

Sviluppo delle abilità personali

Obbiettivi Formativi

Comprendere le dinamiche di gruppo: Fornire panoramica dinamiche che influenzano il funzionamento di un team (ruoli,
responsabilità, leadership)
Sviluppare competenze di collaborazione: Promuovere abilità pratiche di comunicazione per lavorare in modo efficace in
team
Migliorare la risoluzione dei conflitti: Affrontare conflitti interni al gruppo in modo costruttivo
Potenziare la capacità di lavoro sinergico: Importanza diversità competenze soft all'interno di un team per il raggiungimento di
obiettivi comuni
Sviluppare competenze per il lavoro in contesti vulnerabili

Requisiti soggettivi richiesti ai partecipanti ai fini dell’accesso

---

Modalità di valutazione degli apprendimenti:

Al termine del corso il partecipante sarà sottoposto ad un test a risposta multipla che si intende superato con almeno il 70%
di risposte corrette.

Modalità di contatto del soggetto formativo:

Mail: segreteria@arcadiacoop.eu - Telefono: 0874418486

Durata Corso Frequenza Minima (%) Costo Partecipante (€)

10:00 70 250,00

 Descrizione  Tematica Formativa  Durata (hh:mm)  Modalità Erogazione  Comune

Differenza tra gruppo e team.
Caratteristiche di un team
efficace. Ruoli e responsabilità
all'interno del team. Fasi di
sviluppo del team (Forming,
Storming, Norming, Performing).
Leadership e stili di gestione del
team. L’importanza della fiducia
e della coesione in gruppo.
Strategie di comunicazione
efficaci. Ascolto attivo e
feedback costruttivo. La
gestione delle riunioni di team.
Tipologie di conflitto in team.
Tecniche di risoluzione e
mediazione dei conflitti.
Gestione stress e burnout.

Sviluppo delle abilità personali 10:00 Webinar, videoconferenza

22-10-2024

Ente Erogatore

ARCADIA
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Moduli del corso


